
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Enjeux thématiques et de recherche  

 

La transition énergétique nécessite le développement d’une approche systémique s’appuyant 

sur des techniques multi-échelle de modélisation et d’optimisation des systèmes multi-énergie. 

Pour ce faire une approche interdisciplinaire de l’énergétique territoriale est nécessaire pour 

compléter les aspects de pure modélisation et optimisation multi-objectifs des technologies 

(énergétique, économique et environnementale).  

 

Afin de compléter le continuum des échelles pertinentes pour une démarche intégrée de 

l’énergétique territoriale, et au regard des ambitions sociétales associées à la décarbonation de 

l’industrie, IMT atlantique désire renforcer son expertise dans le domaine de la décarbonisation 

des processus industriels et leur intégration aux sites industriels par le développement de 

symbiose industrielle et territoriale, …). En particulier, cela concerne des compétences en 

matière d’analyse de modélisation et d’optimisation des procédés industriels intégrant les 

aspects changement d’échelle afin d’enrichir la palette des outils et méthodes développés par 

les équipes de recherche d’IMT Atlantique dans ce domaine.  

 

L’ambition est multiple. D’une part, elle doit permettre de faire un lien avec des résultats 

expérimentaux des travaux de recherches sur les technologies en devenir par une démarche de 

modélisation et de validation/calibration expérimentale (caractérisation duale données-modèles 

des systèmes et procédés) ; d’autre part traiter de sujets capitaux dans la problématique de 

décarbonation territoriale de l’industrie, tels que l’efficacité, l’intégration énergétique, la 

symbiose industrielle ou le contrôle optimal. Enfin, une réflexion sur les métriques du 

développement durable et les méthodes d’évaluation permettra de proposer de nouveaux 

indicateurs de performances ou d’optimisation, reflets d’une approche interdisciplinaire 

(économique, énergétique, environnementale …), en s’appuyant sur les méthodes adaptées 

et/ou à développer (analyse énergétique/exergétique, ACV, qualité de service, …). 

 

Écosystème et contexte du poste 

 

IMT Atlantique, reconnue internationalement pour la qualité de sa recherche, est une école 

d’ingénieurs de premier plan sous la tutelle du ministère de l'industrie et du numérique, classée 

dans les trois principaux classements internationaux (THE, SHANGHAI, QS).  

 

Le poste est ouvert sur le campus de Nantes au sein du département systèmes Energétiques et 

Environnement (DSEE), au sein de l’équipe OSE (Optimisation -Energie- Systèmes) de l’UMR 

CNRS GEPEA 6144. 

 

ANNONCE 

IMT ATLANTIQUE recrute  

Professeur (F/H) en 
Génie des Procédés/ modélisation des systèmes énergétiques 

décarbonés 

 

http://www.imt-atlantique.fr 

 

Date de recrutement: 2nd semestre 2024 

 

https://www.imt-atlantique.fr/fr
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http://www.imt-atlantique.fr/


IMT Atlantique entretient des relations privilégiées avec de grands partenaires industriels 

nationaux et internationaux, ainsi qu'avec un réseau dense de PME, de start-ups et de réseaux 

d'innovation. Avec 290 enseignants permanents, 2000 étudiants dont 300 doctorants, IMT 

Atlantique produit chaque année 1000 publications et lève 18M€ de fonds de recherche. 

 

L’équipe DSEE OSE compte 4 enseignants-chercheurs permanents dont le thème de recherche 

sur les systèmes et réseaux multi-énergie a atteint un niveau de maturité et d’activités reconnu 

dans le milieu académique et auprès des industriels du secteur. Basée sur une expertise de 

modélisation et d’optimisation, les travaux de recherche s’illustrent par une approche multi-

échelle en lien avec les contraintes opérationnelles des acteurs et des données.  

 

Formation 

 

Positionnée sur 3 campus attractifs, IMT Atlantique affiche une forte dynamique internationale 

tout en restant à taille humaine. Dans ses différents cursus BAC+5 (4 formations d’ingénieurs 

sous statut étudiant ou alternant, 14 formations de masters-DNM), les étudiants sont confrontés, 

via des approches pédagogiques variées, à des situations-problèmes concrets. L’école a ainsi 

pour ambition de former de jeunes professionnels à fort potentiel, capables de mobiliser un 

large spectre de compétences en situation réelle, dans tous les domaines socio-économiques, y 

compris la recherche.  

 

La personne recrutée contribuera à différentes formations (ingénieur, master), aussi bien dans 

sa spécialité « modélisation et évaluation des systèmes et procédés énergétiques ». La personne 

recrutée pourra être amenée à enseigner en français et en anglais. 

 

Impliqué tant en tronc commun que dans les parcours électifs, elle participera à des activités 

transverses en lien avec des entreprises : tutorat de projets / stages, soutenances, 

accompagnement, etc. Elle sera invitée à coordonner de nouveaux projets, programmes et 

méthodologies pédagogiques connexes, particulièrement inspirés et soutenus par les exigences 

et les partenariats industriels. https://www.imt-atlantique.fr/fr/formation  

 

Compétences attendues  

 

Les compétences requises et attendues des candidats au poste de Professeur à IMT Atlantique 

sont consultables à l'adresse suivante : 

https://www.imt-atlantique.fr/fr/l-ecole/emploi/enseignant-chercheur/competences-professeur  

 

Le candidat de formation génie des procédés ou génie énergétique aura démontré ses capacités 

de recherche dans les domaines de la modélisation et l’optimisation des systèmes énergétiques 

et des procédés industriels pour la transition énergétique, dans l’intégration énergétique et dans 

l’écologie industrielle territoriale. Il sera appelé à renforcer les enseignements dans le domaine 

« énergie et territoires » et contribuera à la mise en place de nouvelles filières de formation 

conduisant à des métiers d’avenir tel que « ingénieur manageur de l’énergie ». 

 

Calendrier 

 

Date limite de dépôt des candidatures :  31 mars 2024, 23h59 heure de Paris 

Date de l'entretien de recrutement : Jeudi 16 Mai 2024 

Date d'entrée en fonction : 2ème semestre 2024 

 

https://www.imt-atlantique.fr/fr/formation
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Candidature à déposer sur le site Carrière d’IMT Atlantique à l’adresse suivante : 

https://institutminestelecom.recruitee.com/o/professeur-genie-des-procedes-modelisation-des-

systemes-energetiques-decarbones-2024  

 

 

Pièces à fournir : 

 Dossier de candidature complété 

 CV 

 Lettre de motivation 

 Copie des diplômes ou attestation de réussite 

 Copie du passeport ou de la carte d’identité 

 Projet d’intégration sur les 3 axes : Enseignement / Recherche / Valorisation 

 Rapport de thèse 

 Rapport des deux rapporteurs de thèse 

 Rapport de HDR 

 Rapport des trois rapporteurs HDR 

 Tout autre élément pouvant appuyer votre candidature 

 

Contacts 

 

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter : 

 Yves ANDRES – Professeur – Chef de département - yves.andres@imt-atlantique.fr  

 Bruno LACARRIERE – Professeur - bruno.lacarriere@imt-atlantique.fr 

 Sur les aspects administratifs/RH : Aurore FORNY – aurore.forny@imt-atlantique.fr  

 

Pourquoi nous rejoindre : 

 Environnement exceptionnel de travail  

 Ecosystème d’innovation stimulant (startups, étudiants, recherche, entreprises) 

 Collaboration avec des organismes de recherche renommés 

LES PLUS 

 

 Télétravail partiel possible  

 Restauration collective sur place  

 Offres de loisirs/sport 

 Prise en charge des transports en commun 

 Forfait mobilité durable (pour le covoiturage ou les trajets en vélo) 

 Complément familial 

 Large gamme de prestations sociales 
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